
Wir suchen 
dich!

TRANSFORMATIONSBEGLEITUNG 10/11

AUFGABE: Prozessbegleitung von Maßnahmen in den Lernschleifen.

GESUCHT WIRD: Ein Kreis von fünf Mitarbeitenden aus der Abt. 10/11..

Anforderungsprofil:

Hohe Serviceorientierung

Starke Ergebnisorientierung

Umsetzungskompetenz

Methodenkompetenz  
(insb. Service Design)

Gute Selbstorganisation

Beratungskompetenz

Arbeit in agilem Team

Loop-Team

Product Owner

Springbegleitung/SCRUM-
Master

Fortbildung Doing Agile

Weitere Erfahrungen mit Bezug zum 
Anforderungsprofil

Wünschenswerte Erfahrungen:Weitere Voraussetzungen

• Begleitung von Maßnahmen von 
zwei Lernschleifen pro Jahr 
(zwei Quartale) 

• Geschätzter Aufwand sind max. 
rund ein Tag Pro Woche 
(abhängig von der jeweiligen 
Maßnahme 

• Ressourcen werden durch 
Abteilungsrunde freigegeben


